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»Megvaltozott munkaképességii emberek timogatasa” cimii kiemelt projekt

lehetGségeirdl leendé Ugyfeleink részére

A Nemzeti Szocialpolitikai Intézet dltal megvaldsitott projekt legfébb célja a megvaltozott
munkaképességii személyek elhelyezkedésének és tartés munkavallalasanak
elésegitése. Tdbb, mint 5 éves tapasztalatunk és széles kapcsolatrendszeriink révén
hatékonyan tudunk segiteni az allaskeresésben minden munkavallalasra nyitott MMK
személynek!

Munkatarsaink személyre szabottan segitenek Onnek:
» a munkavallalashoz kapcsol6dé problémainak és nehézségeinek lekiizdésében,

* a munkaeré-piaci ismereteinek és képességeinek fejlesztésében,

e az onéletrajzirdsban és az allasinterjura valé felkésziilésben,

*» az allaskeresésben, a megfelel6 munkahely megtalalasaban és megtartasaban,
* a betanulasban és a munkahelyi beilleszkedésben,

* indokolt esetben tdmogatott munkahelyen térténé elhelyezkedésben.

A projekt kozvetlen, elsédleges célcsoportjat a B1, B2, C1, C2, D, E komplex min&sitési
kategdriaval, vagy legaldbb 40 szazalékos egészségkarosodassal, vagy 50-100 %-os
munkaképesség-csokkenéssel rendelkez6, vagy fogyatékossdgi tamogatasban vagy vakok
szemelyi jaradékdban részesiild, munkavallalds irant  érdeklédé megvaltozott
munkaképességli emberek alkotjak.

. AZ EFOP-1.1.1-15 PROJEKT KERETEBEN TOBB, MINT 13.000,
EGESZSEGKAROSODASSAL ELG EMBERNEK TUDTUNK MAR SEGITENI AZ
ELHELYEZKEDESBEN ES MUNKAVALLALASBAN AZ ELMULT 5 EV SORAN,

legyen On is k6zéttiik, keressen minket bizalommal!

Meayei irodaink, ahol munkatarsaink varidk az Ondk érdeklédését:

7100 Szekszard 7200 DOmbovar

Talalka tér 5/1. Jokai [tca12.
Elérhet6ség: 06-70/434-5879 Elérhetéség: 06-70/434-5878

0670/667-9530 E-mail: efCp111.dOmbvar@nszi.hO

E-mail: eftp111.szekszard@nszi.h
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